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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

Sabanalarga, Octubre /2021 
 
 
  

Señor  
DANIEL EDUARDO  MARTINEZ FLOREZ 
SUPERVISOR  CONTRATO    No. CO1.PCCNTR.2215685-2021 
Coordinador  Academico  
Centro para el Desarrollo  Agroecologico y Agroindustrial 
Ciudad 

        

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual      

Mes de  Octubre- año 2021 

 

Referencia: No  CO1.PCCNTR.2215685 del año 2021 
 
Orlando Jose Rolong Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadanía No.3771504 de Tubara, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Dasarrollo Agroecologico y 
Agroindustrial , en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato en máximo de TREINTA MILLONES 
CIEN  MIL PESOS ($30,100.000.oo) Esta suma será pagada al contratista de la siguiente manera: 
a) Un primero pago correspondiente al mes de febrero de 2021 por un valor de (2.400.000 COP). 
b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2021 (3.000.000 COP) cada 
uno. c) Un último pago correspondiente al mes de diciembre de 2021 por un valor de (700.000 
COP). Los honorarios serán pagados en la cuenta de Ahorro BANCOLOMBIA # 47431647989 
titular es el contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 7 de diciembre de 2021. 
 

OBJETO:   

Prestar servicios personales de carácter temporal y orientar la formación presencial integral, en 
el Área Ambiental – Recursos Naturales que programe el Centro Para el Desarrollo 
Agroecológico y Agroindustrial del SENA Regional Atlántico en sus diferentes niveles y 
modalidades de Articulación con la Media, atendiendo las políticas Institucionales y la 
normatividad vigente. 
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Obligaciones Especificas:   
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 
Participar en la planeación de los 

procesos formativos de acuerdo 

con los lineamientos 

institucionales, para el área 

temática del objeto contractual. 

 

- ctividades  presenciales 
 
- socialización grado 9 -
distintas I.E. -presencial 
-socializacion-diseño Tec 
viverista forestal. 
-sistemas  de reproducción 
asexual -acodos aéreos- 
-Tomas de muestras -analisi 
de suelo-propiedades 
biológica -fisicas ,quimicas - 
 
- actividades para la ejecucion  
del proyecto  de grado – gdo.-
11 
 
 

-Listados de 
asistencia   
-listado de alumnos  
 
-Listado  de 
aprendices de 
manera presencial. 
 
-Fotografías  
 
-videos 

2 Participar cuando el Centro de 

Formación lo requiera, en 

jornadas de diseño y desarrollo 

curricular de programas de 

Formación Profesional Integral, 

conforme a las necesidades 

nacionales y a los lineamientos 

institucionales requeridos para el 

área temática objeto del 

contrato. 

 

 

Técnico  en Conservación de 

los Recursos  Naturales 

Actividades  de verificación  
pedagogica 

-Guias   de 
aprendizaje . 
 
.-Virtualizacion  de la 
planeación 
pedagógica en el 
programa  de Tec.en 
Conservacion  de 
Recursos  Natuirales. 

3 Ejecutar  la formación  profesional 
integral de acuerdocon el 
currículo,desarrollo curricular y 
proyecto  formativo de los programas 
del área temática , objeto del contrato. 

-Calificacion ,plataforma  
sofia plus 
-Reunion virtual con equipo  
de istructores para el 
desarrollo de actividades . 
-Actualizacion  de datos  sofia  
plus 

 
-Guias  de 
aprendizaje . 
 
-plataforma virtual 
reunión Instructores 
ambientales. 
- Fotografias  como 
evidencias  de 
actividades 
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4 Evaluar los aprendizajes previos 

correspondientes a las fichas 

asignadas, de acuerdo con los 

procedimientos, plazos y 

herramientas tecnológicas que la 

entidad defina. 

 

  
 
-Evaluación en la plataforma  
sofia  Plus,distintas fichas  de 
formación asignadas ,grado 
10  y grado 11 

-Juicios  evaluativos. 
-fotografias 

5 Aplicar según la modalidad, 

estrategias de enseñanza, 

aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los 

lineamientos pedagógicos y 

metodológicos de la entidad. 

 

Salidas  de campo para 
estudio  de caso,caminatas  
ecológicas- 
Revisión  de trabajos  por 
medio de videos  o 
fotografías –seguimiento. 
 
-Selección  de sitios-tomas  
de muestreo de suelo. 
-preparacion de compost. 
-Elaboracion -acodo aereo 

-Listado asistencia, 
-Guía  de apendizaje 
a desarrollar. 
-Evidencia fílmica- 
 
 
-Entrega  de 
evidencias , videos 
de seguimiento. 
-Fotografias 

6 Participar cuando el Centro de 
Formación lo requiera, en proyectos de 
investigación técnica y/o pedagógica 
para fortalecer el proceso de 
formación del área 

Conformar  grupo  de 
semilleros   de investigación  
en cada I.E. 
-Participacion, en el 
establecimiento de la huerta 
del CEDAGRO en La finca el 
CANEY 

Proyecto  
investigativo. 
Proyecto  de grado 
(gdo. 11) 
-Diagnostico ,para 
implementar sistema 
de riego en la parcea 
de CEDAGRO- finca el 
Caney  

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 4404441656 expedido por el SOI  correspondiente al mes de Septiembre  del año 2021. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en () folios 
 
 
 
 
Cordialmente,  
 
 

 
Orlando Jose Rolong Gonzalez 
Contratista 
C.C. 3771504 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 
 
DANIEL EDUARDO MARTINEZ FLOREZ 
  
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.2215685 – 2021 

 

Coordinador académico  
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